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LEI N° 3204 19 DE NOVEMBRO DE 2018

AUTORIA DO PODER EXECUTIVO

Dispoe sobre alteracGes na Lei Municipal n.
1403, de 20 de julho de 2003, que institui o
Regime Proprio de Previdéncia Social do

Municipio de Ji-Parand.

O Prefeito do Municipio de Ji-Parana, no uso de suas atribui¢tes legais,

Considerando que foi submetida a apreciagiio do Poder Legislativo a Mensagem de
Veto Parcial ao Projeto de Lei n. 2817/2018 (art. 23, §8°, III), sendo aprovada por aquela Casa
de Leis, na 36* Sessfio Ordinaria, conforme Oficio n. 094/DL/CMJP/2018,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinie Lei:

Art. 1° Os artigos 23, 24, 25, 26 ¢ 27 da Lei Municipal n. 1403, de 20 de julho de
2005 passam a vigorar com nova redagéo, conforme a seguir descrito:

Art. 23. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, érgdio superior de
deliberacdo colegiada, encarregado de acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislag@o pertinente
ao Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS na administragdo do Fundo de Previdéncia do

Municipio de Ji-Parand, composto pelas seguintes representacdes, todos nomeados por do

prefeito:
I - dois representantes do Poder Executivo;
II - um representante do Poder Legisiativo;
III- dois representantes dos servidores ativos;

IV - um representante dos inativos.
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§ I° Cada membro do CMP terd um suplente, que o substituivd em suas auséncias e

impedimentos.
§ 27 Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da seguinte forma:
I - 0 CMP sera presidido por membro eleito entre os conselheiros e ratificado pelo Prefeito;

Il - os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos respectivos
poderes; ¢

III - os representantes dos servidores ativos e inativos, eleiios entre seus pares, serdo

indicados pelos sindicatos.

§ 3° Os membros do conselho somente perderdo o mandado nos casos previstos no art. 25
desta Lei.

§ 4° Os membros do CMP no exercicio de suas fun¢des, perceberdo mensalmente 10% (dez
por cento), da remuneracdo do Diretor-Presidente do FPS, a partir de 01 de janeirvo de 2012, desde
que suas auséncias ndo atinjam 02 (duas) reunides ordindrias ou extraordindgrias consecutivos ou 05
(cinco) reunides de qualguer natureza, sejam ordindrias ou extraordindrias, alfernadamente, no
periodo de 01 (um) ano, salvo se a auséncia decorrer de motivos de for¢a maior, justificados por
escrito ao Presidente do CMP.

§ 5° Todos os membros do CMP deverdo pertencer ao quadro efetivo de servidores do
Municipio de Ji-Parand, exceto um dos representantes (titular ou suplente) do Fundo de Previdéncia
Municipad.

§ 6° Os membros designados pelos Poderes Municipais, bem como, os escolhidos pelos seus
pares serdo designados pelo Prefeito, com mandato de 2 (dois) anos, havendo a reconducdo de 1/3

(um terco) de seus membros alternadamente, iniciando-se pelos representantes do Execufivo.

§ 7° O membro do conselho poderd voltar a participar do mesmo desde que decorrido o

prazo de um mandato, do seu afastamento.

§ 8° Sdo requisitos para o exercicio de mandato de membrd do Conselho Municipal de

Previdéncia:

‘-/‘l
1 - ndo ter condenagdo por drgdo colegiado de jusyica, gxceto se o crime for definido por lei

como de menor grau de ofensividade;
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I - rndo ter sofrido penalidade administrativa como servidor piiblico,

I - ter nivel superior nas dreas de contdbeis, administracdo, economia e direito, ou em

outras dreas de graduagdo, desde que tenham pos-graduagdo em finangas, previdéncia, ou CPA-10.

§9°. O Presidente gestor do Fundo de Previdéncia Social (FPS), indicado pelo Prefeito
Municipal ndo poderd fazer parte do Conselho Municipal Previdencidrio (CMP), e nem terd direito a
voto de qualidade;

Secdo I
Do Funcionamento do CMP

Art. 24. O CMP reunir-se-d ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
mediante convocagdo do seu Presidente ou por solicitacdo da metade dos seus membros ou mediante
solicitacdo do Presidente do RPPS ou do Secretdrio de Administrac@o ou do gestor municipal,

ohservando o critério de releviancia.,

§ 1I° Para as reunites do CMP é obrigatorio o quorum minimo de 04 (quatro) membros,
inclutdo o Presidente do CMP.

§ 27 As decisbes dar-se-lio por maioria absoluta de votos dentre os seus membros presentes,

cabendo ao Presidente do CMP o voto de minerva, quando exigido para desempate.

I - por deliberacdo do CMP, a matéria apresentada em uma reunido podera ser discutida e
votada na reunidio seguinte, podendo qualquer conselheiro pedir vista pelo prazo de 05(cinco) dias

uteis para analise.

Il - gquando houver urgéncia, a critério do Presidente do CMP, este poderd indeferiv o

pedido de vista, ocasido em que a matéria serd colocada para discussdo e votag reunido

corrente,

T - quando a questdo em discussdo, ou colocada em votagdo/ for de dita relevincia,
poderd ser suspensa por prazo delerminado, a ser fixado pelo Pregidente dg CMP, mediante

requerimento verbal de um dos conselheiros presentes.

IV - ps assuntos ndo constantes da ordem do dia, eplio discutidos ou votados se houver

concorddncia de todos os conselheiros presentes.

S
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§ 3° As reunides do CMP serdo registradas em atas das quais constardo sucintamente os

assuntos (ratados e as decisées tomadas, identificando-se os votos.

I - eventuais argumentos, objeto de discussdo, sé serdo transcritos em ata se o conselheiro o
requerer.

1T - g5 deliberagdes ou decisbes do CMP serdo, além de transcritas em atas, transformadas
em Resolucbes, quando a relevincia do assunto assim o exigir, devendo estas wltimas serem

publicadas no Portal de Transparéncia, com fito a publicidade.
111 - as atas deverdo ser publicadas no Portal da Transparéncia do Municipio de Ji-Parand.

§ 4° Apos a aprovagdo e assinatura das atas, o Presidente do CMP dard ciéncia das
deliberagbes do conselho ao gestor do RPPS, por meio de oficio com copia ao gabinete do Senhor
Prefeito, com fulcro nos dados constantes da ata correspondente, no prazo mdximo de 03 (trés) dias

utels da reunido.
§ 5° Os trabathos desenvolver-se-do observando-se a seguinte ordem:
I -leitura e assinatura da reunidio anterior;

II - leitura do expediente, compreendendo corvespondéncia e outros documentos de
interesse do CMP;

I - ordem do dia constantes dos assuntos em pauta;
IV - palavra dos conselheiros;

V - votacdo;

VI - encerramento.
§ 6° Ndo haverd, em hipdtese alguma, votagdo por procuragao.
§ 7° Os casos omissos e as duvidas suscitadas serdo resolvidas pelo ZMP.

Art. 25. Os membros do conselho somente perderdo o manddto em virtude de renmtincia,

condenacdo judicial por drgdo colegiado ou punicGo em processo istrativo, s¢/culpado por falta
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grave ou infragdo punivel com demissdo, ou em caso de vacdncia, assim entendida a auséncia néo

Justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ I° Ndo se aplica a condenacdo judicial do art. 25, os crimes considerados por lei de

menor grau de ofensividade.

§ 2° A instauracde de processo administrativo disciplinar para apuracdo de irregularidades
implicara o afastamento do conselheiro até a conclusdo dos trabalhos, sem que decorra desta
circunstdncia, prorrogacdo ou permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para

termino do mandato.,

§ 3° O processo administrativo disciplinar mencionado no caput deste artigo deverd ser
concluido no prazo maximo de 30 (irinta) dias, contados a partir de sua instaura¢do, podendo ser

prorrogado uma inica vez por igual periodo.

Art. 26. O CMP fomara conhecimento dos atos praticados pelo gestor do Presidente do

RPPS por meio de relatério ou exposicoes, nos prazos abaixo relacionados:
I - dos relatérios de gestdo e governanga deverdo ser analisados semestralmente;

II - as contas anuais deverdo ser apresentadas e analisadas anualmente até o tltimo dia de

fevereiro do ano subsequente,

T - os balancetes mensais deverdo ser apresentados e analisados até a data do envio do

mesmo ao ribunal de Contas do Estado de Ronddnia;

IV - os relatorios de investimentos deverdo ser apresentados e analisados bimestralmente.

§1° O gestor do RPPS poderd participar das reunibes do CMP ~para ] prestar

esclarecimentos.

§2° O CMP poderd comvocar, quande a relevincia do asswfo assim of exigir, para
participar de suas reunides, servidores que trabalhem no RPPS e de outyos rgdos gobernamentais, a

fim de prestar esclarecimentos ou assessoramento, referente ao assunt a ser discutitdo.

§3° O CMP ndo terd estrutura administrativa e de pgssoal propria/contando, para estas

finalidades, com os recursos alocados & sua disposicdo pelg-ggstor do RPPS.
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Secio 11

Das Competéncias, atribuicdes e responsabilidades do CMP

Art. 27. As competéncias, atribuiges e responsabilidades do Conselho Municipal de
Previdéncia estdo estabelecidas a seguir.

§ 1° Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I - aprovar:

a) 0 Regimento Interno do RPPS, no prazo mdximo de 90 (noventa) dias;
b) as diretrizes gerais da atuagdo do RPPS;

¢) determinar as metas a serem alcan¢adas pelo RPPS quanto a reducdo do tempo de

recebimento de auxilio doenga, entre outros e analisar a cada trés meses sua eficdcia,
d) a proposta orcamentdria do RRPS;

e) a Nota Técnica Atuarial e a Regulamentacdo dos Planos de Beneficios Previdencidrios,

de Custeio e de Aplicacdes e Investimentos;
J o Plano de contas;

g) o Parecer Atuarial do exercicio, do qual constard, obrigatoriamente, andlise conclusiva
sobre a capacidade dos Planos de Custeio para dar cobertura aos Planos de Beneficio

Previdencidrios;

h) os balancetes mensais, 0 Balango, as Contas Anuais da Instituicdo, e demais,docunjentos

contadbeis e financeiros exigidos pela legislagdo nacional aplicdvel funcional.

II - autorizar a aceitagdo de doacdes, cessdes de direito e legados,/quando oferados por
enganos;

T - autorizar a aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens infoveis;

1V - manifestar-se, pela maioria absoluta de seus membros, sobre afproposta de alteracio

do Regime Interno;
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V - pronunciar-se sobre qualguer outro assunto de interesse do RPPS e que lhe seja
submetido presidente do Fundo de Previdéncia Municipal e/ou pelo Secretdrio Municipal e/ou gestor
Municipal;

VI - recomendar a adog¢do de providéncias cabiveis para a correcdo de alos e fatos,

decorrentes de gesido, que prejudiquem o desempenho ¢ o cumprimento das finalidades do RPPS;

VII - apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do Estado
de Ronddnia;

VHI - sugerir a confratagdo de consultoria externa, técnica e especializada, para
desenvolvimento de servicos técnicos, necessdrios ao RPPS;

IX - dirimir divvidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas

matérias de sua competéncia;
X - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicdveis ao RPPS;

XI - elaborar seu regimento interno, que deverd ocorrer no prazo mdximo de 90 (noventa)

dias;

XI - sugerir, quando necessario, ao gestor do RPPS e/ou ao chefe do Executivo Municipal,
a expedicdo de regulamento de beneficios previdencidrios,nos termos da Constituicdo e legislacéo

propria, bem como a respectiva alteragdo;

XU - sugerir, quando necessdrio, adequacdo e ou alteracdo no Regimento interno do
Conselho de Previdéncia;

X1V - realizar Assembléia Geral Ordindria no primeiro semestre de cada ano para q

a prestacdo de contas do exercicio findo do RPPS;

XV - Acompanhar e fiscalizar toda e qualquer aplicacdo, resgate ou autorizacdo de fespesa,

inclusive as de folha de pagamento de beneficios;

XVI - Acompanhar e fiscalizar aplicagcdes de curto prazo, parg/efeito de gebtdo de caixa,

observados os critérios de prudéncia e rentabilidade, bem como a legislagdo pertinenge;

XVII - Apreciar proposicdo que vise a alteracdo criacdo de povos beneficios ou

vantagens aos servidores publicos municipais.
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Freery

§ 2° O gesior do RPPS encaminhard ao Conselho Municipal de Previdéncia, para
aprovagdo, as matérias objeto dos incisos { ao V do artigo 27.

§ 3° Sao atribuicdes do Presidente do CMP:
I - presidir as reunides, orientar os debates, tomar votos e votar;

II - apresentar, por ocasido da reunido ovdindria do més de novembro de cada ano, o
calenddrio para as reunibes ordindrias do ano seguinte;

ITT - providenciar as convocagdes para as reunides e extraordindria do CMP;
1V - requisitar informacdes que 0 CMP necessitar;

V - solicitar estudos e pareceres sobre matérias de interesse do CMP, bem como a
constituic@o de comissdo de assessoramento ou grupo técnico para tratar de assumto especifico,

quando julgar oportuno;
VI - designar relator para apreciar recursos e outros sob exame do CMP;

VII - designar, dentre um dos membros do CMP, agquele que ird secretariar os trabalhos,

principalmente, na redagdo das atas de reunides,

VI - Decidir sobre a inclusdo de assuntos exira-pauia, comsiderando a relevdncia e a

urgéncia do assunto;

IX - Encaminhar ao gestor do RPPS e/ou ao Secretdrio Municipal de Administracdo, para

corroboracdo e publicacdo no Didrio Oficial, das decisdes proferidas pelo CMP.

§ 4° Sdo atribuicbes dos membros do CMP:

I - zelar, em suas decisées, pelo fiel cumprimento e observdincia gos critérioy e normas

estabelecidos em lei e neste Decrelo;

II - preparar-se para participar das reunides, por meio da leitura dos docyinentos referentes
aos assuntos pautados que The foram enviados, capacitando-se pdrd debater e vofar nas matérias em

exame;
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T - fornecer ao Presidente e aos demais membros do CMP, dados e informagdes de seu
conhecimento referentes As matérias examinadas nas rewmides, que Julgar importantes para as

deliberacdes daquele colegiado;

1V - solicita ao Presidente do CMP, ao gesior do RPPS e aos demais Conselheiros, dados e

informagdes que julgar necessdrios ao bom desempenho de suas atribuicdes;

V - elaborar, na qualidade de relatores designados pelo Presidente do CP, votos sobre

recursos e outros assuntos sob exame do CMP;

VI - apresentar proposia sobre matérias que sejam de interesse do RPPS para deliberagdo
do colegiado,

VII - comunicar ao Presidente do CMP, para providencias deste, quando, por justo motivo,

ndo puder comparecer ds sessdes.
§ 3° Séo atribuicées do Secretdrio do CMP:
I - prestar apoio administrativo ao CMP;

II - elaborar cronograma anual e efetuar a convocagdes para as reunibes ordindrias e

extraordindrias dos Colegiados;

III - receber a documentagdo encaminhada pelos membros dos Conselhos e elaborar as

pautas de reunifes;

IV - encaminhar as pautas das reunides aos membros do Conselho com antecedéncia

minima de 02 (dois) dias wteis;

V - secretariar as reunibes do colegiado, lavrando a respectiva ata;

VI - colher as assinaturas dos membros do conselho nas respectivas atgs, providenciando
seu devido registro no cariorio competente e posterior arquivamento, devendo fonstar cémo anexos

das Atas todos os documenitos encaminhados e deliberados nas reunides;

VII - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelos Conselheiros/no émbito de sua

competéncia;

VIIT - manter a guarda do livro que contém os Ter Posse dos fonselheiros;
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IX - zela pelo sigilo das informagdes relatadas nas reunides, bem como da documentacdo a

que tiver acesso;

X - requisitar o _fornecimento de material ou prestacio de servicos, dotando o Conselho dos

recursos necessdrios ao seu bom desempenho,
§ 6° Os Conselheiros do CMP possuem as seguintes responsabilidades.

I - os membros do CMP serdo solidariamente responsdveis pelos prejuizos ou danos aos
quais derem causa, por acdo ou omissdo, decorrente do descumprimento das suas obrigacdes ou

deveres impostos pela lei, regimento interno ou regulamentos;

II - os membros do CMP, assim como seus parentes até 3° grau, nio poderdo efetuar
operagdes de qualquer natureza com o RPPS, executadas as que resultavem da qualidade de segurado

ou beneficidrio;

I - sdo vedadas relagdes, comerciais entre 0 RPPS e as sociedades comerciais ou civis,
das quais participem os membros do CMP, assim como seus empregados, na qualidade de diretor,

gerente, cofista ou acionista majoritdrio, empregado ou procurador.

Art. 27A4. As matérias de natureza confidencial que forem apreciadas pelo CMP serdo

mantidas em sigilo por parte dos conselheiros e demais participantes das reunides, até que seja

deliberada sua divilgacdo pelo CMP.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Fica revogada a Lei Municipal n. 3144, de 26 dias do més de dezembr:
2017.

Palacio Urupa, aos 19 dias d

MARCITO PINTO
/ Prefeito Munjcipal
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